
ENERGIEBERICHT 
AWO-SHK 2024

■ Informationen über die Entwicklung der 
Verbräuche, Verbrauchskosten und 
Emissionen

■ Benchmarking mittels Energiekennwerten für 
die einzelnen Liegenschaften zur 
Priorisierung des Handlungsbedarfs

■ Kontrolle der Verbrauchsentwicklung der 
einzelnen Objekte unter Berücksichtigung 
investiver Maßnahmen

■ Verbesserungsvorschläge im 
organisatorischen oder investiven Bereich 
(Grobanalysen)
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Energiemanagement

• Monatliche Erfassung und Kontrolle der Energie- und Wasserverbräuche => Einführung der 
Zählerstrukturen in den Liegenschaften

• Durchführung von Strom- und Temperaturverlaufsmessungen

• Schulung der Hausmeister vor Ort in der Anlage

• Optimierung der Regelungseinstellungen 

• Beseitigung von technischen und organisatorischen Mängeln

• Sensibilisierung der Objektnutzer
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Nichtinvestive Maßnahmen 
- Grundlegende Tätigkeiten



Untersuchte Liegenschaften

• Sozialzentrum

• Seniorenresidenz Camburg

• Kita Holzlandknirpse

• KJH-Uhlstädt-Kirchhasel

• Ärztehaus, Klosterlausnitzer Str. 19a

• Verwaltungsmietgebäude Ziegelgasse 7
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ENTWICKLUNG DES 
WITTERUNGSBEREINIGTEN 
VERBRAUCHS 
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KOSTENENTWICKLUNG

5



ENTWICKLUNG DER KOSTEN
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ENTWICKLUNG DER EMISSIONEN
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EINGESPARTE KOSTEN DER VIER PRIORISIERTEN 
GEBÄUDE
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Durchgeführte Optimierungsmaßnahmen in den 
Liegenschaften

Durchgeführte Maßnahmen

Einige Beispiele:
 Beleuchtung in der Kita Kahla durch LED-Leuchten ersetzt.
 Lüftungsanlage Kita Hollandknirpse repariert.
 Ärztehaus an die Heizzentrale im Sozialzentrum angeschlossen und 

Gastherme demontiert.
 Austausch der Fußbodenheizkreisverteiler Kita Holzlandknirpse und 

Einbau von selbstregelnden Stellmotoren für den hydraulischen Abgleich.
 Heizkreisverteiler in der Kita Spatzennest komplett erneuert und 

gedämmt.
 Defekten Wechselrichter erneuert und Isolationsfehler der PV-Anlage 

Sikor repariert.



NUTZERSENSIBILISIERUNG -
VERWALTUNG
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Aktion: „Energie und Wasser sparen am Arbeitsplatz



BETRIEBSOPTIMIERUNG AM BEISPIEL DER 
SENIORENRESIDENZ CAMBURG

BIS ZUM ENDE 2024
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WEITERE GEPLANTE AKTIVITÄTEN

• Neubau PV-Anlage KJH Uhlstädt-Kirchhasel

• Neubau PV-Anlage SR Camburg

• Neubau PV-Anlage Kita Regenbogen

• Heizungsmodernisierung KJH-Uhlstädt-Kirchhasel

• Heizungsmodernisierung Kita Zwergenland

• Heizungsmodernisierung Kita Regenbogen

• Austausch BHKW im Sozialzentrum

• Neubau PV-Anlage Bauteil F als Mieterstrommodell

• Neue Beleuchtungsanlagen in verschiedenen Kita‘s
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Danke für Ihre Aufmerksamkeit

………und Ihre Fragen


